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PHỤ LỤC
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	TT
	TIÊU CHÍ ĐÁNH GIÁ
	Tự đánh giá
	Cấp có thẩm quyền đánh giá
	Ghi chú (lý do không đạt)

	
	
	Đạt
	Không đạt
	
	

	I
	HOÀN THÀNH TỐT NHIỆM VỤ
	
	
	
	

	1
	Lãnh đạo công tác quán triệt, cụ thể hóa, xây dựng và tổ chức thực hiện đầy đủ, hiệu quả các chỉ thị, nghị quyết, chương trình, kế hoạch của cấp ủy cấp trên và nghị quyết hàng năm của chi bộ, đảng bộ theo đúng chủ trương, đường lối của Đảng, chính sách, pháp luật của Nhà nước.
	
	
	
	

	2
	Lãnh đạo, chỉ đạo thực hiện hoàn thành nhiệm vụ chính trị được giao trong năm, được đánh giá đạt từ mức’’ Tốt" trở lên bằng sản phẩm cụ thể hoặc hoàn thành 100% các mục tiêu, chỉ tiêu, nhiệm vụ chủ yếu được đề ra theo nghị quyết đại hội hoặc chương trình, kế hoạch công tác được cấp có thẩm quyền giao, phê duyệt.
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	II
	CHẤT LƯỢNG SINH HOẠT TỐT
	
	
	
	

	1
	Đối với đảng bộ cơ sở 
	
	
	
	

	
	- Thực hiện đúng quy định về chế độ, nguyên tắc sinh hoạt đảng bộ, đảng uỷ; nhất là nguyên tắc tập trung dân chủ, tự phê bình, phê bình; bảo đảm tính lãnh đạo, tính giáo dục, tính chiến đấu trong sinh hoạt Đảng.
	
	
	
	

	
	- Thường xuyên nâng cao chất lượng đội ngũ cấp uỷ viên và nắm tình hình, phân công đảng uỷ viên phụ trách, hàng tháng dự sinh hoạt, kiểm tra việc thực hiện nhiệm vụ chính trị của đảng bộ bộ phận (nếu có) và chi bộ trực thuộc, việc sinh hoạt chi bộ, đảng viên thực hiện chế độ sinh hoạt đảng; kịp thời tháo gỡ khó khăn, vướng mắc của chi bộ.
	
	
	
	

	
	- Thực hiện tốt công tác chuẩn bị, đổi mới nội dung, nâng cao chất lượng xây dựng, ban hành văn bản của đảng ủy, ban thường vụ đảng ủy theo hướng đồng bộ, toàn diện, có trọng tâm, trọng điểm, tính dự báo, khả thi cao, bám sát thực tiễn. Tăng cường cải cách hành chính, ứng dụng công nghệ thông tin trong công tác Đảng, công tác quản lý đảng viên và sinh hoạt đảng phù hợp với tình hình thực tiễn.
	
	
	
	

	
	- Thực hiện đầy đủ, có chất lượng các kỳ họp ban thường vụ đảng ủy, ban chấp hành đảng bộ theo quy định và Quy chế làm việc.
	
	
	
	

	2
	Đối với chi bộ 
	
	
	
	

	
	Chuẩn bị tốt và thường xuyên đổi mới nội dung sinh hoạt đảng bảo đảm đúng quy định, hướng dẫn của Ban Tổ chức Trung ương (Hướng dẫn số 42-HD/BTCTW, ngày 28/10/2025 của Ban Tổ chức Trung ương hướng dẫn thực hiện Chỉ thị số 50-CT/TW) và cấp trên, phù hợp tình hình, đặc điểm của chi bộ; sinh hoạt chi bộ hàng tháng hoặc sinh hoạt chuyên đề được đánh giá mức độ tốt theo khung tiêu chí đánh giá chất lượng sinh hoạt chi bộ (Quy định số 08-QĐ/TU, ngày 22/12/2025 của Ban Thường vụ Tỉnh ủy về tiêu chí đánh giá chất lượng sinh hoạt chi bộ). 
	
	
	
	

	III
	ĐOÀN KẾT, KỶ LUẬT TỐT
	
	
	
	

	1
	Kịp thời xây dựng, cụ thể, sửa đổi, bổ sung và tổ chức thực hiện nghiêm túc, đầy đủ quy chế làm việc phù hợp chức năng, nhiệm vụ theo quy định. 
	
	
	
	

	2
	Thực hiện đúng phương thức, vai trò lãnh đạo, làm tốt công tác phối hợp giữa cấp ủy với tập thể lãnh đạo chính quyền, chuyên môn; xây dựng, thực hiện đoàn kết, thống nhất trong nội bộ; cấp ủy, chi bộ, tập thể, cá nhân thực hiện nghiêm trách nhiệm nêu gương; tác phong, lề lối làm việc khoa học, dân chủ, sâu sát; thường xuyên liên hệ các biểu hiện về suy thoái, "tự diễn biến", "tự chuyển hóa".
	
	
	
	

	3
	Thực hiện nghiêm kỷ luật, kỷ cương, thường xuyên kiểm tra, giám sát, đôn đốc; đề cao trách nhiệm thực hiện nhiệm vụ, năng lực của đội ngũ cán bộ, đảng viên.
	
	
	
	

	4
	Giải quyết hiệu quả tích cực những vấn đề phát sinh ở cơ sở, địa phương, cơ quan, đơn vị; phát huy sức mạnh tổng hợp, xây dựng khối đại đoàn kết toàn dân; nâng cao chất lượng giám sát, phản biện xã hội.
	
	
	
	

	5
	Thực hiện nghiêm việc khắc phục hạn chế, yếu kém, khuyết điểm đã được chỉ ra.
	
	
	
	

	6
	Tập thể đảng ủy, ban thường vụ đảng ủy (nếu có, đối với đảng bộ cơ sở), đảng ủy bộ phận, chi bộ, chi ủy không có biểu hiện “lợi ích nhóm”, tham nhũng, tiêu cực, lãng phí, suy thoái, “tự diễn biến”, “tự chuyển hóa”, mất đoàn kết nội bộ; không có đơn thư tố cáo; không có tập thể, tổ chức, cá nhân đảng viên (đối với chi bộ) trực thuộc bị kỷ luật trừ trường hợp tự phát hiện và khắc phục xong hậu quả.
	
	
	
	

	7
	Thực hiện nghiêm Quy chế chất vấn trong Đảng và các hướng dẫn hiện hành về chất vấn trong đảng của cấp có thẩm quyền.
	
	
	
	

	IV
	CÁN BỘ, ĐẢNG VIÊN TỐT
	
	
	
	

	1
	Đối với đảng viên không giữ chức vụ lãnh đạo, quản lý
	
	
	
	

	1.1
	Hoàn thành tốt nhiệm vụ được giao
	
	
	
	

	1.2
	Tư tưởng chính trị, đạo đức, lối sống tốt
	
	
	
	

	1.3
	Học tập tốt
	
	
	
	

	1.4
	Kỷ luật tốt, gương mẫu, giữ gìn đoàn kết nội bộ
	
	
	
	

	1.5
	Giữ mối quan hệ với quần chúng Nhân dân
	
	
	
	

	1.6
	Hàng năm xây dựng kế hoạch phấn đấu, rèn luyện
	
	
	
	

	2
	Đối với đảng viên giữ chức vụ lãnh đạo, quản lý
	
	
	
	

	2.1
	Hoàn thành tốt nhiệm vụ được giao
	
	
	
	

	2.2
	Tư tưởng chính trị, đạo đức, lối sống tốt
	
	
	
	

	2.3
	Học tập tốt
	
	
	
	

	2.4
	Kỷ luật tốt, gương mẫu, giữ gìn đoàn kết nội bộ
	
	
	
	

	2.5
	Giữ mối quan hệ với quần chúng Nhân dân
	
	
	
	

	2.6
	Hàng năm xây dựng kế hoạch phấn đấu, rèn luyện
	
	
	
	

	2.7
	 Phát huy tinh thần nói đi đôi với làm, khát vọng đổi mới, sáng tạo; dám nghĩ, dám nói, dám làm, dám chịu trách nhiệm, dám đương đầu với khó khăn, thử thách, quyết liệt trong hành động vì lợi ích chung; Bộ phận do cá nhân trực tiếp lãnh đạo, quản lý hoàn thành 100% các nhiệm vụ được giao, đúng thời hạn, bảo đảm chất lượng, hiệu quả. 
	
	
	
	


Lưu ý:
- Mục I, II, III, IV Đánh giá “Đạt” nếu hoàn thành 100% các tiêu chí của nội dung.
* Chi bộ, đảng bộ đạt tiêu chuẩn “chi bộ bốn tốt”, “đảng bộ cơ sở bốn tốt” khi cả 04 nội dung I, II, III, IV đều được đánh giá “Đạt”. Trường hợp còn lại đánh giá “không đạt”.
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