
 

 

SỞ GD&ĐT TỈNH ĐIỆN BIÊN 

 THANH TRA SỞ 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc              

Số: 40/KL-TTr 

 
Điện Biên, ngày  27 tháng 5 năm 2024 

 

KẾT LUẬN 

Thanh tra chuyên ngành Phòng GDĐT Huyện Điện Biên Đông 

 

Thực hiện Quyết định số 20/QĐ-TTr ngày 29/3/2024 của Thanh tra Sở Giáo 

dục và Đào tạo về việc thanh tra chuyên ngành phòng Giáo dục và Đào tạo huyện 

Điện Biên Đông, Đoàn Thanh tra tiến hành kiểm tra, xác minh trực tiếp từ ngày 

15/4/2024 đến ngày 20/4/2024 tại Phòng GDĐT huyện Điện Biên Đông và 08 cơ 

sở giáo dục trực thuộc Phòng GDĐT huyện Điện Biên Đông, gồm có các trường: 

Mầm Non (MN): Pá Vạt, Suối Lư, Pu Nhi; Tiểu học (TH): Mường Luân, Noong 

U; Trung học cơ sở (THCS) Noong U; Tiểu học và Trung học cơ sở (TH-THCS): 

Mường Luân, Suối Lư. Sau khi xem xét báo cáo của Đoàn Thanh tra, Chánh 

Thanh tra Sở GDĐT Kết luận như sau: 

I. KHÁI QUÁT VỀ TÌNH HÌNH ĐƠN VỊ 

1. Khái quát 

Điện Biên Đông là huyện miền núi cao nằm ở phía Đông của tỉnh Điện Biên. 

Huyện có diện tích tự nhiên là 120.897,85 ha, gồm 13 xã và 01 thị trấn với 198 

bản, tổ dân cư. Dân số toàn huyện khoảng hơn 70 nghìn người, với 06 thành phần 

dân tộc chủ yếu sinh sống là: Thái, Mông, Kinh, Khơ Mú, Lào, Xinh Mun và một 

số thành phần dân tộc khác; Trên 90% dân số là lao động sản xuất nông nghiệp, 

chuyển dịch cơ cấu kinh tế còn chậm phát triển; tỷ lệ hộ nghèo, hộ cận nghèo còn 

cao, trình độ dân trí không đồng đều. 

Năm học 2023-2024, toàn huyện có 51 trường trong đó: 19 trường Mầm non 

(135 điểm trường 307 lớp/nhóm lớp, huy động 6986  trẻ), 17 trường Tiểu học (có 

331 lớp, 9233 học sinh); 11 trường Trung học cơ sở, 04 trường liên cấp Tiểu học-

Trung học cơ sở; 174 lớp, 6211 học sinh).  

Tính đến tháng 31/12/2023: Toàn ngành giáo dục có 37/51 trường mầm non, 

phổ thông đạt chuẩn quốc gia, đạt tỷ lệ 72,54%. Trong đó: Cấp học MN: 12 

trường; Cấp TH: 10 trường; Cấp THCS: 15 trường. Tổng số 37/51 trường đạt 

kiểm định chất lượng giáo dục, tỷ lệ 72,54%. Vượt 01 trường so với chỉ tiêu kế 

hoạch tỉnh giao (kế hoạch của UBND tỉnh giao là 36/51 trường). Tổng số trường có 

thư viện đạt chuẩn: 25 trường (TH: 10 trường, THCS: 15 trường). 

Huyện duy trì đạt chuẩn phổ cập giáo dục mần non trẻ 5 tuổi 

(PCGDMNTNT), phổ cập giáo dục tiều học (PCGDTH) mức độ 3, phổ cập giáo 
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dục trung học cơ sở (PCGDTHCS) mức độ 2, xóa mù chữ mức độ 2. 

2. Thuận lợi, khó khăn 

a) Thuận lợi 

Trong những năm qua, sự nghiệp giáo dục của huyện luôn nhận được sự quan 

tâm chỉ đạo của Sở Giáo dục và Đào tạo, Huyện ủy, HĐND, UBND huyện Điện Biên 

Đông; sự phối hợp ủng hộ của các ban ngành đoàn thể huyện, của Đảng ủy, UBND 

các xã, sự đồng thuận của cha mẹ học sinh, nhân dân các dân tộc trên địa bàn. 

Đội ngũ cán bộ, công chức, viên chức toàn ngành luôn đoàn kết nhất trí, khắc 

phục khó khăn phấn đấu hoàn thành tốt nhiệm vụ được giao. 

Các chế độ, chính sách được triển khai đầy đủ kịp thời tới cán bộ, giáo viên, 

nhân viên, học sinh là điều kiện thuận lợi để cán bộ, giáo viên, nhân viên yên tâm 

công tác, duy trì số lượng học sinh. 

b) Khó khăn 

Địa bàn rộng, giao thông đi lại khó khăn, nhất là các xã có điều kiện kinh tế 

xã hội đặc biệt khó khăn, dân cư sống phân bố không đồng đều, xa trường học, xa 

trung tâm xã; điều kiện kinh tế xã hội phát triển chậm; tỷ lệ hộ nghèo, hộ cận 

nghèo còn cao, trình độ dân trí không đồng đều. 

 Công tác xây dựng mới và duy trì trường chuẩn Quốc gia còn gặp nhiều khó 

khăn, đặc biệt là về cơ sở vật chất. Tỷ lệ phòng học kiên cố chưa cao, đa số các 

đơn vị trường chưa có đủ phòng chức năng, phòng công vụ, nhà bán trú.  

Kinh phí đầu tư mua sắm đồ dùng phục vụ nấu ăn, sinh hoạt cho trẻ ở bán 

trú còn hạn chế chủ yếu cân đối trong nguồn ngân sách sự nghiệp giáo dục giao 

hàng năm để thực hiện nên chưa đáp ứng đủ nhu cầu. Nguồn kinh phí huy động 

từ phía nhân dân đóng góp là rất hạn chế. Cơ sở vật chất tuy đã được quan tâm 

đầu tư xây dựng song vẫn còn nhiều khó khăn, chưa đồng bộ. Kinh phí chi cho 

công tác đầu tư sửa chữa, nâng cấp các trường còn hạn chế; nhiều phòng học, 

phòng thiết bị, phòng công vụ, phòng ở bán trú học sinh được xây dựng từ lâu đã 

xuống cấp, diện tích hẹp chưa đáp ứng được yêu cầu. 

Việc thực hiện dạy, học môn Tiếng Anh còn gặp nhiều khó khăn do thiếu giáo 

viên, một số giáo viên Tiếng Anh phải dạy cùng lúc 2 đơn vị trường. 

II. KẾT QUẢ THỰC HIỆN NHIỆM VỤ 

1. Công tác tham mưu cho UBND huyện 

a) Ban hành văn bản chỉ đạo 

- Ưu điểm: 

Trên cơ sở các văn bản chỉ đạo cấp trên và tình hình thực tế; hằng năm, 



 

3 

 

Phòng GDĐT tham mưu UBND huyện: giao chỉ tiêu lĩnh vực giáo dục và đào tạo 

cho Phòng GDĐT, các xã; kế hoạch thời gian năm học; Chỉ thị nhiệm vụ năm 

học, nhiệm vụ, giải pháp trọng tâm năm học; Quy hoạch hợp phần giáo dục và 

đào tạo huyện Điện Biên Đông thời kỳ 2021-2030 tầm nhìn đến 2050; giao số lớp, 

số học sinh, số lượng người làm việc cho các trường trực thuộc huyện; kế hoạch 

lộ trình nâng chuẩn trình độ đào tạo đội ngũ đáp ứng yêu cầu đổi mới giáo dục và 

Luật giáo dục 20191. Trên cơ sở kết quả xây dựng trường đạt chuẩn quốc gia giai 

đoạn 2016-2020, tham mưu UBND huyện kế hoạch xây dựng trường học đạt kiểm 

định chất lượng giáo dục và đạt chuẩn quốc gia, huyện Điện Biên Đông giai đoạn 

2021-2025, định hướng đến năm 2030 và Kế hoạch Phổ cập giáo dục, xóa mù chữ 

giai đoạn 2021-2025, định hướng đến năm 2030 huyện Điện Biên Đông trong đó 

xác định nhiệm vụ, lộ trình theo từng giai đoạn; huy động sự vào cuộc của các 

cấp, các ngành, các lực lượng xã hội cùng chung tay với Phòng GDĐT để phát 

triển sự nghiệp giáo dục và đào tạo trên địa bàn huyện2. 

- Hạn chế: không. 

b) Tham mưu cho Chủ tịch UBND huyện thành lập, cho phép thành lập, 

sáp nhập, chia, tách, giải thể, đình chỉ hoạt động giáo dục đối với cơ sở giáo 

dục theo thẩm quyền  

 
1 Năm học 2020-2021: Quyết định số 2675/QĐ-UBND ngày 28/12/2020 của UBND huyện Điện Biên Đông về 

việc giao chỉ tiêu Kế hoạch phát triển kinh tế - xã hội, đảm bảo quốc phòng-an ninh năm 2021; Quyết định số 

2189/QĐ-UBND ngày 22/10/2021 của UBND huyện về việc thành lập Đoàn kiểm tra, thẩm định kết quả đạt 

chuẩn, duy trì đạt chuẩn PCGD-XMC năm 2021;...  

Năm học 2021-2022: Quyết định số 2611/QĐ-UBND ngày 20/12/2021 của UBND huyện Điện Biên Đông về 

việc giao chỉ tiêu Kế hoạch phát triển kinh tế - xã hội, đảm bảo quốc phòng-an ninh năm 2022; Quyết định 

1784/QĐ-UBND, ngày 23/8/2021, của UBND huyện Điện Biên Đông về việc ban hành kế hoạch thời gian năm 

học 2021-2022, đối với giáo dục mầm non, giáo dục phổ thông và giáo dục thường xuyên trên địa bàn huyện Điện 

Biên Đông; Quyết định số 2190/QĐ-UBND ngày 22/10/2021 của UBND huyện Về việc phê duyệt danh sách, số 

lượng trẻ 3, 4, 5 tuổi được hỗ trợ tiền ăn trưa theo Nghị định số 105/2020/NĐ-CP ngày 08/9/2020 của Thủ tướng 

Chính phủ Quy định chính sách phát triển giáo dục mầm non; chính sách đối với giáo viên mầm non dạy lớp ghép, 

tăng cường tiếng Việt học kì II, năm học 2020-2021 và học kỳ I, năm học 2021-2022;… 

Năm học 2022-2023: Quyết định số 3249/QĐ-UBND ngày 21/12/2022 của UBND huyện Điện Biên Đông về 

việc giao chỉ tiêu Kế hoạch phát triển kinh tế - xã hội, đảm bảo quốc phòng-an ninh năm 2023; Quyết định số 

1677/QĐ-UBND, ngày 19/8/2022, của UBND huyện Điện Biên Đông về việc ban hành kế hoạch thời gian năm 

học 2022-2023, đối với giáo dục mầm non, giáo dục phổ thông và giáo dục thường xuyên trên địa bàn huyện Điện 

Biên Đông;.... 

Năm học 2023-2024: Quyết định số 2795/QĐ-UBND ngày 20/12/2023 của UBND huyện Điện Biên Đông về 

việc giao chỉ tiêu Kế hoạch phát triển kinh tế - xã hội, đảm bảo quốc phòng-an ninh năm 2024; Quyết định 

1506/QĐ-UBND, ngày 17/8/2023, của UBND huyện Điện Biên Đông về việc ban hành kế hoạch thời gian năm 

học 2023-2024, đối với giáo dục mầm non, giáo dục phổ thông và giáo dục thường xuyên trên địa bàn huyện Điện 

Biên Đông;… 
2 Quyết định 2353/QĐ-UBND, ngày 09/11/2021 của UBND huyện Điện Biên Đông về việc công nhận các đơn vị 

cấp xã đạt chuẩn, duy trì đạt chuẩn phổ cập giáo dục năm 2021; Văn bản số 120/UBND-GDĐT ngày 11/02/2022 

của UBND huyện V/v thực hiện hiệu quả nhiệm vụ phổ cập giáo dục, xóa mù chữ năm 2022 trên địa bàn huyện 

Điện Biên Đông; Quyết định 2432/QĐ-UBND, ngày 04/11/2022 của UBND huyện Điện Biên Đông Quyết định 

công nhận các đơn vị cấp xã đạt chuẩn, duy trì đạt chuẩn phổ cập giáo dục năm 2022; Văn bản số 198/UBND-

GDĐT ngày 23/02/2023 của UBND huyện V/v thực hiện nhiệm vụ phổ cập giáo dục, xóa mù chữ năm 2023 trên 

địa bàn huyện Điện Biên Đông.... 
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- Ưu điểm: 

Phòng GDĐT đã tham mưu cho UBND huyện Điện Biên Đông thực hiện 

sáp nhập các cơ sở giáo dục: 

(1) Sáp nhập Trường PTDTBT-TH Nong U và Trường Tiểu học Tà Té để thành 

lập trường mới là Trường PTDTBT-TH Nong U xã Nong U theo Quyết định số 

927/QĐ-UBND ngày 29/6/2020 của Ủy ban nhân dân huyện Điện Biên Đông; 

(2) Sáp nhập Trường PTDTBT-TH Luân Giói và Trường Tiểu học Na Ngua 

để thành lập trường mới là Trường PTDTBT-TH Luân Giói xã Luân Giói theo QĐ 

số 924/QĐ-UBND ngày 29/6/2020 của Ủy ban nhân dân huyện Điện Biên Đông; 

(3) Sáp nhập Trường PTDTBT-TH Na Phát và Trường PTDTBT-THCS Na Son 

để thành lập trường mới là Trường PTDTBT-TH&THCS Na Son xã Na Son theo QĐ 

số 926/QĐ-UBND ngày 29/6/2020 của Ủy ban nhân dân huyện Điện Biên Đông; 

(4) Sáp nhập Trường PTDTBT-TH Suối Lư và Trường PTDTBT-THCS 

Suối Lư để thành lập trường mới là Trường PTDTBT-TH&THCS Suối Lư xã Phì 

Nhừ theo QĐ số 928/QĐ-UBND ngày 29/6/2020 của Ủy ban nhân dân huyện 

Điện Biên Đông; 

(5) Sáp nhập Trường PTDTBT-TH Tân Lập và Trường PTDTBT-THCS Tân Lập 

để thành lập trường mới là Trường PTDTBT-TH&THCS Tân Lập xã Háng Lìa theo 

QĐ số 923/QĐ-UBND ngày 29/6/2020 của Ủy ban nhân dân huyện Điện Biên Đông; 

(6) Sáp nhập Trường PTDTBT-TH Pá Vạt và Trường THCS Mường Luân 

để thành lập trường mới là Trường PTDTBT-TH&THCS Mường Luân xã Mường 

Luân theo QĐ số 925/QĐ-UBND ngày 29/6/2020 của Ủy ban nhân dân huyện 

Điện Biên Đông; 

Tổng số đơn vị sự nghiệp tại thời điểm ngày 01/01/2018: 57 trường. Số đơn 

vị tại thời điểm 31/12/2021: 51 trường; Số đơn vị đã thực hiện sáp nhập: 12 trường 

thành 06 trường mới (02 trường Tiểu học và 04 trường liên cấp Phổ thông); số 

đơn vị giảm 06, tỉ lệ giảm là 10,5% 3;  

- Hạn chế: không. 

2. Chỉ đạo thực hiện Luật Giáo dục, Điều lệ trường học 

a) Việc thực hiện quy chế chuyên môn, quy chế thi cử, thực hiện nội dung, 

phương pháp giáo dục 

- Ưu điểm: 

Phòng Giáo dục và Đào tạo đã tham mưu UBND huyện thành lập Ban chỉ 

 
3  Giai đoạn 2018-2020: Sáp nhập trường PTDTBT TH Na Phát với trường THCS Na Son thành trường 

TH&THCS Na Son. 
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đạo đổi mới Chương trình, sách giáo khoa giáo dục phổ thông huyện Điện Biên 

Đông và Phê duyệt kế hoạch tổng thể thực hiện đổi mới Chương trình, sách giáo 

khoa giáo dục phổ thông trên địa bàn huyện Điện Biên4. 

Phòng GDĐT chỉ đạo các trường thực hiện quy chế chuyên môn; hồ sơ theo 

quy định tại Điều lệ trường Mầm non, Tiểu học, THCS; kiểm tra đánh giá học sinh 

theo các Thông tư hướng dẫn của Bộ GDĐT; tổ chức các cuộc thi theo văn bản chỉ 

đạo của Sở GDĐT, lựa chọn đội tuyển tham gia các cuộc thi cấp tỉnh. Từ năm học 

2020-2021 đến nay, có trên 400 học sinh đạt giải trong các cuộc thi cấp huyện. trên 

250 học sinh đạt giải trong các cuộc thi cấp tỉnh, cấp quốc gia; trên 30 giáo viên được 

Sở GDĐT tặng giấy khen vì có thành tích trong Hội thi GVDG cấp tỉnh. 

Phòng GDĐT chỉ đạo các trường thực hiện nội dung chương trình, tăng 

cường đổi mới phương pháp dạy học, kiểm tra đánh giá theo hướng phát huy phẩm 

chất, năng lực học sinh. Hằng năm, Phòng GDĐT tổ chức bồi dưỡng chuyên môn 

hè (Hè 2022 mở 30 lớp với 1699 CBQL, giáo viên tham gia; Hè 2023 mở 31 lớp cho 

1722 CBQL, giáo viên tham gia), đồng thời chỉ đạo các trường cho đội ngũ tham 

gia các lớp bồi dưỡng, tập huấn do Bộ, Sở, Phòng GDĐT tổ chức, thực hiện sinh 

hoạt chuyên môn tổ, trường, cụm trường theo hướng nghiên cứu bài học, tập trung 

tháo gỡ các khó khăn cho đội ngũ trong quá trình thực hiện nhiệm vụ. 100% 

CBQL, giáo viên cấp tiểu học, THCS đã hoàn thành 9/9 modul bồi dưỡng chương 

trình giáo dục phổ thông 2018 theo quy định của Bộ GDĐT; Phòng GDĐT phối 

hợp với Trường Cao đẳng Sư phạm tổ chức các lớp bồi dưỡng cho giáo viên, 

CBQL cấp mầm non. 

* Đối với cấp học Mầm non 

Phòng GDĐT ban hành các văn bản chỉ đạo hướng dẫn nhiệm vụ, các lĩnh 

vực công tác theo từng năm học và các văn bản chỉ đạo thực hiện nhiệm nhiệm 

vụ chuyên môn, bồi dưỡng đội ngũ, tới các trường nhằm nâng cao chất lượng giáo 

dục và đào tạo, tăng cường hiệu quả công tác quản lý chuyên môn. 

Chỉ đạo các trường thực hiện nghiêm quy chế chuyên môn; hồ sơ theo quy 

định tại Điều lệ trường Mầm non; tổ chức các cuộc thi theo văn bản chỉ đạo của 

Sở GDĐT, lựa chọn đội tuyển tham gia các cuộc thi cấp tỉnh. Từ năm học 2021-

2022 đến nay, có 24 giáo viên đạt danh hiệu giáo viên dạy giỏi cấp tỉnh. 

* Đối với cấp Tiểu học  

17/17 trường tiểu học và 04/04 trường TH&THCS thực hiện dạy học 2 

buổi/ngày với kế hoạch dạy học các môn học bắt buộc tối đa 32 tiết/tuần. 100% 

học sinh lớp 3, lớp 4 được học Tiếng Anh, Tin học theo chương trình giáo dục 

 
4 Quyết định số 1488/QĐ-UBND ngày 21/6/2019 của UBND huyện về việc thành lập Ban Chỉ đạo đổi mới 

Chương trình sách giáo khoa giáo dục phổ thông huyện Điện Biên Đông;… 
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phổ thông 2018 của Bộ GDĐT, dạy học Chương trình Tiếng Anh hệ 10 năm (Đề 

án ngoại ngữ 2020)  đối với lớp 5 theo Quyết định số 3321/QĐ-BGDĐT ngày 

12/8/2010 của Bộ GDĐT. Thực hiện Chương trình Tin học tự chọn (2 tiết/tuần) 

ban hành kèm theo Quyết định số 16/2006/QĐ-BGDĐT ngày 05/05/2006 của Bộ 

GDĐT; Công văn số 3359/BGDĐT-GDTH ngày 19/8/2019 của Bộ GDĐT về 

hướng dẫn dạy học môn Tin học đối với học sinh lớp 5; đội ngũ giáo viên chuyên 

(theo các môn cụ thể như sau: Tiếng Anh: 15, Tin học: 18, Âm nhạc: 20, Mĩ thuật: 

21, Thể chất: 36) đang tham gia dạy học tại các nhà trường; 17/17 trường tiểu học 

và 04/04 trường TH&THCS có phòng Tin học, ngoại ngữ đảm bảo cho việc dạy 

học đáp ứng thực hiện Chương trình GDPT 2018. 

Dạy học giáo dục địa phương lớp 1,2,3,4 tỉnh Điện Biên được tích hợp trong 

các môn học và môn hoạt động trải nghiệm theo hướng dẫn tại Công văn số 

99/SGDĐT-GDTH ngày 19/01/2021 của Sở GDĐT, Công văn số 68/PGDĐT-

CMTH ngày 22 /01/2021 về việc triển khai Văn bản hướng dẫn thực hiện “Nội 

dung Giáo dục địa phương cấp Tiểu học từ năm học 2020-2021”; Tổ chức thực 

hiện giáo dục STEM trong kế hoạch giáo dục nhà trường, kế hoạch dạy học các 

môn học và hoạt động giáo dục.  

Các trường tổ chức xây dựng kế hoạch giáo dục nhà trường, kế hoạch dạy 

học các môn học và hoạt động giáo dục, kế hoạch bài dạy theo hướng dẫn của Sở, 

Bộ Giáo dục và Đào tạo; lựa chọn nội dung giáo dục cốt lõi, cần thiết phù hợp với 

khung thời gian năm học; bảo đảm thực hiện chương trình giáo dục phổ thông cấp 

tiểu học linh hoạt, chủ động, hiệu quả phù hợp với hoàn cảnh, điều kiện của mỗi 

trường và trong thời gian dịch Covid-19 đáp ứng yêu cầu thực hiện nhiệm vụ năm 

học; tiếp tục áp dụng một cách phù hợp mô hình trường học mới Việt Nam; 

khuyến khích giáo viên dạy các môn học lớp 5 vận dụng, tiếp cận dần với phương 

pháp đổi mới (Chương trình GDPT 2018). Thực hiện đánh giá đối với học sinh 

lớp 5 Chương trình GDPT 2006, học sinh lớp 1, lớp 2, lớp 3, lớp 4 Chương trình 

GDPT 2018 theo quy định của Bộ GDĐT. 

* Đối với cấp THCS 

Thực hiện chương trình, sách giáo khoa theo chương trình giáo dục phổ 

thông 2018 đối với lớp 6, lớp 7, lớp 8; lớp 9; tiếp tục thực hiện mô hình trường 

học mới; chỉ đạo các trường xây dựng và phê duyệt các loại kế hoạch giáo dục 

trước khi triển khai thực hiện; đồng thời triển khai Chương trình ứng phó với dịch 

Covid-19 theo chỉ đạo của Bộ, Sở GDĐT; tăng cường đổi mới phương pháp dạy 

học, áp dụng có hiệu quả các công cụ kiểm tra, đánh giá học sinh; linh hoạt trong 

tổ chức các hoạt động giáo dục và xây dựng kế hoạch bài dạy; lồng ghép nội dung 

giáo dục đạo đức, kỹ năng sống, vận dụng kiến thức liên môn giải quyết các vấn 

đề thực tiễn trong các môn học, hoạt động giáo dục. 
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Đối với môn tiếng Anh: Các trường tiếp tục tiếp tục triển khai thực hiện giảng 

dạy chương trình tiếng Anh theo Chương trình Giáo dục phổ thông năm 2018 đối 

với lớp 6, 7, 8 và chương trình tiếng Anh hệ 10 năm đối với lớp 9 (TH&THCS Suối 

Lư, THCS Thị Trấn) theo hướng dẫn của UBND tỉnh, Sở GDĐT. 

Các trường thực hiện đúng việc đánh giá học sinh THCS theo quy định của Bộ 

GDĐT; Xây dựng kế hoạch kiểm tra, đánh giá phù hợp với kế hoạch dạy học. 

- Hạn chế:  

Tổ/nhóm bộ môn của các trường: PTDTBT TH&THCS Mường Luân, 

PTDTBT THCS Nong U chưa thực hiện phân tích đánh giá đề kiểm tra sau mỗi 

đợt kiểm tra giữa kỳ, học kỳ theo văn bản 2291/SGDĐT-GDTrH ngày 27/10/2020 

và văn bản số 2434/SGDĐT-QLCL ngày 02/10/2023 của Sở GD&ĐT.  

Giáo viên chủ nhiệm trường PTDTBT THCS Nong U chưa thực hiện đảm 

bảo quy định về Học bạ học sinh, cụ thể: lớp 9D2 khoá 2020-2024 và toàn bộ học 

sinh khối 6 năm học 2023-2024 chưa có ảnh. 

Hoạt động của Hội đồng trường MN Pá Vạt chưa hiệu quả, thiếu hồ sơ lưu 

trữ theo quy định. 

Việc lưu trữ ngân hàng đề kiểm tra tại các trường được thanh tra chưa khoa 

học, khó tra cứu, sử dụng. Số lượng sản phẩm STEM còn ít. Các hoạt động trải 

nghiệm sáng tạo chưa phong phú. 

Các trường THCS được thanh tra sử dụng chưa đúng phiếu đánh giá, xếp 

loại giờ dạy theo chương trình giáo dục phổ thông 2018 tại Công văn 

5512/BGDĐT-GDTrH ngày 18/12/2020 của Bộ GDDT về việc xây dựng và tổ 

chức thực hiện kế hoạch giáo dục của nhà trường. 

b) Việc chấp hành pháp luật về dạy học 2 buổi /ngày, dạy thêm học thêm 

Các trường thực hiện việc dạy học hai buổi trên ngày, dạy thêm, học thêm 

theo các văn bản của Sở GDĐT, UBND tỉnh nhằm nâng cao chất lượng giáo dục 

học sinh. Trong đó: 100% các trường tiểu học thực hiện dạy học 2 buổi/ngày; 10/11 

trường cấp THCS dạy học 2 buổi/ngày (riêng trường THCS Luân Giói học 2 ca); 

04/04 trường liên cấp thực hiện dạy học 2 buổi/ngày. Các đơn vị trường cấp Tiểu 

học, THCS không tổ chức dạy thêm, học thêm thu phí. 

Các trường bố trí sắp xếp các phòng học, phòng phụ trợ khoa học, hợp lý; sử 

dụng cơ sở vật chất hiện có để đáp ứng các nhu cầu dạy và học của đơn vị; huy 

động các nguồn lực xã hội hóa để tu sửa, xây dựng cơ sở vật chất, mua sắm trang 

thiết bị dạy học, đồ dùng đồ chơi cho học sinh. 

Chỉ đạo các đơn vị trường mầm non tổ chức cho 100% trẻ được ăn bán trú 

và học 2 buổi/ngày;  
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- Hạn chế: 

* Cấp THCS: 

Trường TH-THCS Mường Luân và trường TH-THCS Suối Lư chưa có đơn 

của giáo viên tự nguyện dạy 02 buổi/ngày và đơn của học sinh xin học 02 buổi/ 

ngày có xác nhận tự nguyện cho con tham gia của phụ huynh. Trường chưa đủ điều 

kiện tổ chức dạy học 2 buổi/ngày do thiếu giáo viên theo hướng dẫn tại Công văn 

7291/BGDĐT-GDTrH ngày 01/11/2010 của Bộ GDĐT về việc hướng dẫn dạy 

học 2 buổi/ngày đối với các trường trung học.  

c) Công tác quản lý, cấp phát văn bằng  

- Ưu điểm: 

Hằng năm, Phòng GDĐT tham mưu UBND huyện thành lập các Hội đồng xét 

công nhận tốt nghiệp THCS, Quyết định thành lập Đoàn kiểm tra xét công nhận tốt 

nghiệp THCS; trên cơ sở kết quả xét của các hội đồng, Trưởng phòng GDĐT công 

nhận kết quả tốt nghiệp THCS từng năm; thực hiện lưu trữ hồ sơ theo quy định tại 

Phòng, cấp bằng tốt nghiệp THCS theo Quyết định đã ban hành và bàn giao cho 

các trường THCS cấp phát văn bằng cho học sinh theo quy định. 

Tổng số học sinh được công nhận tốt nghiệp năm học 2020-2021 là: 

1.194/1.194 đạt 100%; năm học 2021-2022 là: 1.299/1.299 đạt 100%; năm học 

2022-2023 là: 1.322/1.323 đạt 99,9%; 

- Hạn chế: 

Phòng GDĐT chưa ban hành quy chế bảo quản, lưu giữ, sử dụng, cấp phát văn 

bằng, chứng chỉ của cơ quan có thẩm quyền cấp văn bằng và chưa quy định rõ trách 

nhiệm của từng đơn vị, cá nhân; chế tài xử lý khi để xảy ra vi phạm theo khoản 2, 

Điều 5 Thông tư 21/2019/TT-BGDĐT, ngày 29/11/2019 của Bộ GDĐT về Ban hành 

Quy chế quản lý bằng tốt nghiệp trung học cơ sở, bằng tốt nghiệp trung học phổ 

thông, bằng tốt nghiệp trung cấp sư phạm, bằng tốt nghiệp cao đẳng sư phạm, văn 

bằng giáo dục đại học và chứng chỉ của hệ thống giáo dục quốc dân. 

Từ năm học 2020-2021, bằng tốt nghiệp THCS của một số học sinh trường 

PTDTBT THCS Nong U, PTDTBT TH-THCS Suối Lư được một số cá nhân ký 

nhận thay; tuy nhiên, văn thư nhà trường không có minh chứng giấy uỷ quyền 

theo quy định tại Khoản 1, Điều 4 Thông tư số 21/2019/TT-BGDĐT, ngày 29 

tháng 11 năm 2019 của Bộ GDĐT. 

Từ năm học 2020-2021 đến năm học 2022-2023, cột vào sổ cấp bằng của 

trường PTDTBT THCS Nong U không ghi số vào sổ gốc các năm. 

d) Việc thực hiện phổ cập giáo dục, xóa mù chữ 

- Ưu điểm: 
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Phòng GDĐT tham mưu với UBND huyện ban hành các văn bản chỉ đạo về 

công tác phổ cập- xóa mù chữ, chỉ đạo các cơ quan, ban ngành, đoàn thể, chính 

quyền các xã phối hợp với ngành GDĐT hoàn thành các chỉ tiêu phổ cập giáo dục 

- xóa mù chữ từng năm và giai đoạn5. Hàng năm, Phòng GDĐT chỉ đạo các trường 

thực hiện công tác huy động học sinh ra lớp; các trường trên cùng địa bàn phối 

hợp điều tra, thống nhất dữ liệu, hoàn thiện bộ hồ sơ và cập nhật dữ liệu vào phần 

mềm PCGD-XMC của Bộ GDĐT; đẩy mạnh công tác phân luồng, tuyên truyền 

học sinh sau khi tốt nghiệp THCS tiếp tục vào học các trường THPT, Trung tâm 

GDNN-GDTX, học nghề để đảm bảo duy trì đạt chuẩn PCGD THCS mức độ 3 ở 

các xã. Quy trình kiểm tra công nhận các xã đạt chuẩn phổ cập giáo dục tiểu học 

thực hiện theo quy định và các văn bản chỉ đạo của Sở GDĐT. 

Kết quả: Từ năm 2021 đến 2023, huyện duy trì giữ vững chuẩn PCGD mầm 

non cho trẻ 5 tuổi; PCGD tiểu học mức độ 3; PCGD THCS mức độ 2, XMC mức 

độ 2. Đối với PCGD THCS mức độ 3, đến năm 2023 huyện có 11/14 đơn vị cấp 

xã đạt chuẩn; phấn đấu huyện hoàn thành đạt chuẩn PCGD THCS mức độ 3 (14/14 

xã, thị trấn) vào năm 2024, hoàn thành trước 01 năm so với kế hoạch giai đoạn 

2021-2025 đã đề ra. 

Đối với công tác xoá mù chữ: năm 2022, huyện đã mở 7 lớp với 209 học 

viên học xóa mù chữ giai đoạn 2; năm 2023, đã mở 14 lớp với 381 học viên học 

xóa mù chữ giai đoạn 2.  

- Hạn chế: không. 

đ) Xây dựng xã hội học tập 

- Ưu điểm:  

Phòng GDĐT phối hợp với Hội Khuyến học huyện, tham mưu UBND huyện 

ban hành các văn bản chỉ đạo, làm đầu mối tổ chức thực hiện các hoạt động  “Xây 

dựng xã hội học tập giai đoạn 2021-2030” trên địa bàn huyện Điện Biên Đông. 

Chỉ đạo các cơ sở giáo dục phối hợp với Hội khuyến học các xã, thị trấn đẩy mạnh 

công tác tuyên truyền vận động, tổ chức phong trào xây dựng gia đình học tập, 

 
5 Chỉ thị số 19-CT/HU, ngày 13/3/2017 của Ban Thường vụ Huyện ủy Điện Biên Đông về tăng cường sự lãnh đạo 

của Đảng đối với việc thực hiện công tác PCGD-XMC và tăng cường phân luồng học sinh sau trung học cơ sở; 

Kế hoạch số 52-KH/HU ngày 20/9/2022 của Huyện ủy Điện Biên Đông về tiếp tục thực hiện Chỉ thị số 31-CT/TU, 

ngày 09/10/2017 của Ban Thường vụ Tỉnh ủy Điện Biên về tăng cường sự lãnh đạo của Đảng đối với công tác phổ 

cập giáo dục, xóa mù chữ và phân luồng học sinh sau THCS trên địa bàn tỉnhvăn bản số 924/UBND-GDĐT, ngày 

13/11/2017 V/v triển khai thực hiện Chỉ thị số 31-CT/TU của Ban thường vụ Tỉnh ủy; Chỉ thị số 19-CT/HU của 

Ban Thường vụ Huyện ủy. 

Kế hoạch số 137/KH-UBND ngày 07/7/2021 của UBND huyện Điện Biên Đông về PCGD-XMC giai đoạn 2021-

2025, định hướng đến năm 2030, huyện Điện Biên Đông; văn bản số 120/UBND-GDĐT ngày 11/02/2022 của 

UBND huyện V/v thực hiện hiệu quả nhiệm vụ phổ cập giáo dục, xóa mù chữ năm 2022 trên địa bàn huyện Điện 

Biên Đông; văn bản số 198/UBND-GDĐT ngày 23/02/2023 của UBND huyện V/v thực hiện nhiệm vụ phổ cập 

giáo dục, xóa mù chữ năm 2023 trên địa bàn huyện Điện Biên Đông; văn bản số 1166/UBND-GDĐT ngày 

24/8/2023 của UBND huyện V/v tiếp tục thực hiện nhiệm vụ phổ cập giáo dục, xóa mù chữ năm 2023. 
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dòng họ học tập, cộng đồng học tập, đơn vị học tập, hướng dẫn các hội cơ sở tổ 

chức đăng ký, tổ chức bình xét các gia đình, dòng họ, cộng đồng học tập cùng với 

việc bình xét gia đình văn hóa tại các khu dân cư; phối hợp tổ chức hưởng ứng 

Tuần lễ học tập suốt đời hằng năm tại tất cả các đơn vị trường nhằm nâng cao 

nhận thức về học tập thường xuyên, học suốt đời của học sinh và Nhân dân các 

dân tộc; phối hợp với Trung tâm Văn hóa - Truyền thanh - Truyền hình huyện 

tuyên truyền về hoạt động của khuyến học, khuyến tài, gương người tốt việc tốt.  

Phòng GDĐT tham mưu UBND huyện, chỉ đạo trung tâm HTCĐ các xã tăng 

cường công tác phối hợp với các cơ quan ban ngành của huyện, xã mở các lớp 

tuyên truyền, tập huấn cho người dân về 5 lĩnh vực kiến thức chăn nuôi, trồng 

trọt, phát triển kinh tế gia đình, bồi dưỡng kiến thức lĩnh vực giáo dục, pháp luật, 

bảo vệ sức khỏe, giáo dục bảo vệ môi trường, giáo dục phát triển kinh tế, văn hóa 

xã hội cho nhân dân. Trung bình hằng năm, các trung tâm mở được trên 340 lớp 

tuyên truyền tập huấn, góp phần nâng cao dân trí và cải thiện đời sống cho người 

dân trên địa bàn huyện. 

- Hạn chế: 

Hồ sơ của Trung tâm HTCĐ xã Nong U, chưa có sổ nghị quyết năm 2021, 

2022 theo Quy chế tổ chức và hoạt động của trung tâm học tập cộng đồng tại 

xã, phường, thị trấn ban hành kèm theo Quyết định số 10/VBHN-BGDĐT. 

e) Tuyên truyền, phổ biến giáo dục pháp luật về giáo dục 

- Ưu điểm: 

Trên cơ sở văn bản chỉ đạo của cấp trên, Phòng GDĐT ban hành các văn bản 

chỉ đạo, hướng dẫn nhiệm vụ các cấp học, các lĩnh vực công tác theo từng năm 

học và các văn bản chỉ đạo thực hiện nhiệm nhiệm vụ chuyên môn, bồi dưỡng đội 

ngũ, công tác y tế trường học, đảm bảo an ninh an toàn trường học, phòng chống 

cháy nổ, xây dựng trường đạt chuẩn quốc gia, công tác phổ cập giáo dục - xóa mù 

chữ… tới các trường. Công tác tuyên truyền, phổ biến, giáo dục pháp luật được 

triển khai đúng trọng tâm, kịp thời, nội dung tuyên truyền phù hợp, thiết thực, 

hình thức phong phú6 

 
6 Văn bản số  52/PGDĐT-CM, ngày 19/01/2021 về tăng cường phòng chống bạo lực học đường, phòng chống tai 

nạn thương tích, đuối nước: 53/PGDĐT-CM, ngày 19/01/2021 về kế hoạch triển khai công tác tuyên truyền giáo 

dục ATGT trong trường học năm 2021; văn bản 439/PGDĐT-CM, ngày 20/4/2021 về tuyên truyền hưởng ứng 

cuộc thi “Chung tay vì ATGT” trên mạng xã hội CVNet năm 2021; Văn bản 253/PGDĐT-CM, ngày 24/3/202  Kế 

hoạch triển khai công tác tuyên truyền, giáo dục an toàn giao thông trong trường học năm 2022; Văn bản 

366/PGDĐT-CM, ngày 27/4/2021 V/v tăng cường tuyên truyền, giáo dục ATGT cho học sinh trong dịp nghỉ Lễ 

30/4 và 01/5 năm 2022; Văn bản số 562/KH-PGDĐT, ngày 29/6/2022Triển khai thực hiện Nghị quyết số 48/NQ-

CP ngày 05/4/2022 của Chính phủ về tăng cường bảo đảm trật tự an toàn giao thông và chống ùn tắc giao thông 

giai đoạn 2022-2025 ngành Giáo dục và Đào tạo huyện Điện Biên Đông; Văn bản số 932/PGDĐT-CM, ngày 

28/9/2022 về việc tổ chức thực hiện Ngày Pháp luật Việt Nam năm 2022; Văn bản số  291/PGDĐT-CM, ngày 

11/4/2023 về triển khai Tài liệu, Kế hoạch phòng, chống tai nạn thương tích, đuối nước đối với trẻ em, học sinh 

và Công tác đảm bảo an toàn trường học năm 2023; Triển khai thực hiện Nghị quyết số 48/NQ-CP ngày 05/4/2022 
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- Hạn chế: không. 

g) Chỉ đạo và thực hiện các quy định về nhà giáo và cán bộ quản lý giáo dục 

đối với giáo dục mầm non, giáo dục tiểu học và trung học cơ sở trên địa bàn 

* Ưu điểm: 

Phòng GDĐT đã chỉ đạo các đơn vị tăng cường công tác tuyên truyền, quán 

triệt tới đội ngũ CBQL, giáo viên, người lao động thực hiện nghiêm túc các chủ 

trương, đường lối của Đảng, chính sách pháp luật của Nhà nước; quán triệt thực 

hiện nghiêm túc các quy định về đạo đức nhà giáo, quy chế làm việc và quy tắc 

ứng xử tới tất cả viên chức, người lao động và người học theo đúng tinh thần của 

Chỉ thị 1737/CT-BGDĐT ngày 07/5/2018 của Bộ GDĐT về việc tăng cường công 

tác quản lý và nâng cao đạo đức nhà giáo, Quyết định số 2136/QĐ-SGDĐT, ngày 

29/5/2020 của Sở GDĐT về ban hành Quy chế văn hoá công sở tại các cơ quan, 

đơn vị trường học và quy tắc ứng xử của công chức, viên chức, học sinh, sinh viên 

ngành GDĐT tỉnh Điện Biên; nâng cao đạo đức nhà giáo, kỷ luật, kỷ cương trong 

toàn ngành gắn liền với cuộc vận động “mỗi thầy cô giáo là một tấm gương đạo 

đức tự học và sáng tạo”; học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ 

Chí Minh theo tinh thần Chỉ thị số 05-CT/TW, ngày 15/5/2016 của Bộ Chính trị. 

Hằng năm, phối hợp Ban Tuyên giáo Huyện ủy tổ chức các lớp bồi dưỡng về tư 

tưởng chính trị cho 100% đội ngũ CBQL, giáo viên trong toàn ngành. 

Chỉ đạo thực hiện nghiêm túc quy chế dân chủ ở cơ sở, thực hiện 3 công 

khai; việc đánh giá cán bộ quản lý, giáo viên theo chuẩn và theo quy định của 

Luật viên chức. 

* Hạn chế: 

- Tính đến ngày 31/12/2023, có 05 đơn vị còn thiếu cán bộ quản lý (chuẩn bị 

thực hiện Phương án sắp xếp các đơn vị sự nghiệp trên địa bàn); 01 đơn vị bố trí số 

lượng cấp phó vượt quá số lượng theo quy định của Nghị định 120/2020/NĐ-CP 

ngày 07/10/2020 của Chính phủ Quy định về thành lập, tổ chức lại, giải thể đơn vị 

sự nghiệp công lập (Trường PTDTBT TH&THCS Mường Luân bố trí 04 cấp phó). 

Chưa kịp thời bổ nhiệm CBQL của đơn vị (ông Đinh Quang Vinh bổ nhiệm chậm  

07 tháng: từ tháng 01/2021 đến tháng 7/2021). Hiện tại đơn vị chỉ được bố trí 01 Phó 

Hiệu trưởng, chưa đảm bảo số lượng cấp phó theo quy định (TH Mường Luân). 

- Quyết định giao biên chế hằng năm đối với các trường liên cấp chưa phân 

định số lượng người làm việc các cấp học (mới giao tổng theo đơn vị). 

- Theo biên chế được giao năm 2024, Phòng Giáo dục và Đào tạo có tổng số 

cán bộ quản lý, giáo viên, nhân viên: 1.672 người (Trong đó 146 cán bộ quản lý, 

 
của Chính phủ về tăng cường bảo đảm trật tự an toàn giao thông và chống ùn tắc giao thông giai đoạn 2022-2025 

ngành Giáo dục và Đào tạo huyện Điện Biên Đông. 
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1.393 giáo viên, 133 nhân viên) cụ thể: 

Mầm non: Tổng số 608 người (51 cán bộ quản lý, 521 giáo viên, 36 nhân 

viên). Thiếu 115 giáo viên (nhà trẻ 75, mẫu giáo 40). 

Tiểu học: Tổng số 604 người (54 cán bộ quản lý, 497 giáo viên, 53 nhân 

viên). Thiếu 06 giáo viên. 

THCS: Tổng số 460 người (41 cán bộ quản lý, 375 giáo viên, 44 nhân viên). 

Thiếu 12 giáo viên. 

- Một số đơn vị chưa được bố trí đủ số lượng người làm việc theo vị trí việc 

làm: Nhân viên y tế, nhân viên thiết bị thí nghiệm, giáo viên dạy môn chuyên. 

Trường TH&THCS Suối Lư bố trí thừa 01 nhân viên thư viện. 

Các cơ sở giáo dục được thanh tra chưa thực hiện chi trả phụ cấp ưu đãi đối 

với nhân viên y tế theo Nghị định số 56/2011/NĐ-CP ngày 04/7/2011 của Chính 

phủ quy định chế độ phụ cấp ưu đãi theo nghề đối với công chức, viên chức cơ sở 

y tế công lập. 

Các đơn vị không có nhân viên bảo vệ, chưa đảm bảo quy định về vị trí việc 

làm theo quy định tại Thông tư 20/2023/TT-BGDĐT ngày 30/10/2023 của Bộ 

Giáo dục và Đào tạo Hướng dẫn về vị trí việc làm, cơ cấu viên chức theo chức 

danh nghề nghiệp và định mức số lượng người làm việc trong các cơ sở giáo dục 

phổ thông và các trường chuyên biệt công lập. 

Nhà giáo trực tiếp giảng dạy người khuyết tật theo phương thức giáo dục hòa 

nhập chưa được thanh toán phụ cấp ưu đãi theo quy định tại Khoản 2, Điều 7, 

Nghị định số 28/2012/NĐ-CP ngày 10/4/2012 của Chính phủ quy định mức phụ 

cấp ưu đãi đối với Nhà giáo trực tiếp giảng dạy người khuyết tật theo phương thức 

giáo dục hòa nhập. 

Kế hoạch đào tạo bồi dưỡng của Phòng GDĐT chưa đề cập đến đào tạo nâng 

chuẩn và đào tạo Lý luận chính trị theo Đề án Phát triển đội ngũ nhà giáo và cán 

bộ quản lý giáo dục đáp ứng yêu cầu triển khai thực hiện Chương trình giáo dục 

phổ thông giai đoạn 2021-2025, định hướng đến năm 2030 được ban hành kèm 

theo Quyết định số 3163/QĐ-UBND ngày 03/12/2021 của UBND tỉnh.  

Công tác đánh giá, xếp loại giáo viên thực hiện đồng thời với Hội đồng thi 

đua khen thưởng. Trình tự họp đánh giá, xếp loại chưa đảm bảo quy định tại Nghị 

định số 90/2020/NĐ-CP; minh chứng về đánh giá xếp loại chưa đầy đủ (Tiểu học 

Mường Luân, TH&THCS Mường Luân, Mầm non Suối Lư, Mầm non Pu Nhi, 

Tiểu học Noong U, TH&THCS Noong U).  

h) Thực hiện quy chế tuyển sinh, quản lý, giáo dục người học; việc thực 

hiện bếp ăn nội trú, bán trú trong các cơ sở giáo dục 

https://vanban.chinhphu.vn/?pageid=27160&docid=101425
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* Thực hiện quy chế tuyển sinh, quản lý, giáo dục người học  

- Ưu điểm:  

Hằng năm, Phòng GDĐT ban hành các văn bản chỉ đạo công tác tuyển sinh,  

công tác quản lý học sinh tại trường; lồng ghép các nội dung giáo dục đạo đức, kỹ 

năng sống, giáo dục pháp luật, vận dụng kiến thức vào giải quyết các tình huống thực 

tiễn cho học sinh vào nội dung các môn học; đẩy mạnh giáo dục phòng chống tai nạn 

thương tích; phòng chống bạo lực học đường, đảm bảo an ninh, an toàn trường học. 

Các cơ sở giáo dục làm tốt việc phối hợp giữa các cấp học để khảo sát nguồn 

tuyển, xây dựng phương án tuyển sinh. Công tác phối hợp giữa Nhà trường, gia 

đình và chính quyền địa phương trong quản lý và giáo dục học sinh được quan 

tâm thực hiện. 

- Hạn chế:  

Hồ sơ của trường PTDTBT THCS Nong U chưa có danh sách học sinh cần huy 

động tuyển sinh vào lớp 6 làm cơ sở xây dựng kế hoạch tuyển sinh; Hồ sơ của trường 

PTDTBT TH&THCS Suối Lư chưa có đơn xin dự tuyển vào lớp 6 các năm. 

* Việc thực hiện bếp ăn nội trú, bán trú trong các cơ sở giáo dục 

- Ưu điểm: 

Hằng năm, Phòng GDĐT phối hợp với Chi cục vệ sinh an toàn thực phẩm 

tỉnh, Trung tâm Y tế huyện tổ chức bồi dưỡng kiến thức công tác đảm bảo vệ sinh 

an toàn thực phẩm cho đội ngũ CBQL, nhân viên y tế, nhân viên nấu ăn các trường 

MN, TH, THCS có tổ chức ăn; chỉ đạo các trường tuyên truyền, quán triệt, phổ biến 

nâng cao nhận thức về vai trò, ý nghĩa, tầm quan trọng của thực hành vệ sinh an 

toàn thực phẩm tới toàn thể nhà giáo, cán bộ quản lý và nhân viên, học sinh; thực 

hiện nghiêm túc công tác đảm bảo vệ sinh an toàn thực phẩm (như: rà soát, tu sửa, 

bổ sung cơ sở vật chất, trang thiết bị, đảm bảo bếp ăn 1 chiều; Kiểm soát chặt chẽ 

nguồn gốc thực phẩm và các khâu: Chế biến, bảo quản, vận chuyển thực phẩm; 

tuân thủ quy trình giao nhận, kiểm thực ba bước, lưu mẫu thực phẩm theo đúng quy 

định..). Các trường tích cực phối hợp với trạm y tế để tổ chức khám sức khoẻ, tuyên 

truyền, phổ biến, giáo dục cách phòng chống các dịch bệnh cho học sinh. 

Các trường tổ chức nấu ăn cho học sinh bán trú đều có hồ sơ quản lý; thực 

hiện đảm bảo các biện pháp nhằm ngăn ngừa, phòng tránh ngộ độc thực phẩm xảy 

ra trong các nhà trường. 

- Hạn chế: Không 

i) Tổ chức thực hiện công khai đối với cơ sở giáo dục theo quy định tại 

Thông tư 36/2017/TT-BGDĐT ngày 28/12/2017 của Bộ GD&ĐT, công khai sử 

dụng ngân sách theo quy định. 
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- Ưu điểm: 

Phòng GDĐT đã triển khai, hướng dẫn các đơn vị thực hiện công tác xã hội 

hóa giáo dục theo hướng dẫn tại Thông tư 16/2018/TT-BGDĐT ngày 03/8/2019 

của Bộ Giáo dục và Đào tạo quy định về tài trợ cho các cơ sở giáo dục thuộc hệ 

thống giáo dục quốc dân; tham mưu cho UBND huyện ban hành các văn bản: số 

1248/HD-UBND ngày 07/9/2023 về việc hướng dẫn thực hiện các khoản thu 

trong cơ sở giáo dục năm học 2023-2024; số 1030/UBND-GDĐT ngày 19/8/2022 

về việc hướng dẫn thực hiện các khoản thu trong cơ sở giáo dục năm học 2022-

2023; số 887/UBND-GDĐT ngày 09/9/2021 về việc hướng dẫn thực hiện các 

khoản thu trong cơ sở giáo dục năm học 2021-2022; số 876/UBND-GDĐT ngày 

24/9/2020 về việc hướng dẫn thực hiện các khoản thu trong cơ sở giáo dục năm 

học 2020-2021. Đồng thời, Phòng GDĐT đã ban hành đầy đủ các văn bản hướng 

dẫn các trường thực hiện7. 

- Hạn chế: không. 

3. Quản lý cơ sở vật chất 

a) Chỉ đạo quản lý tài sản công 

- Ưu điểm: 

Thực hiện quy định về quản lý tài sản công: xây dựng quy chế quản lý sử 

dụng của đơn vị; xây dựng và tổ chức thực hiện kế hoạch sử dụng, kiểm kê hằng 

năm, rà soát hiện trạng theo kế hoạch; Hàng năm Phòng Giáo dục và Đào tạo 

huyện Điện Biên Đông xây dựng quy chế quản lý tài sản công theo Luật số 

15/2017/QH14 và Nghị định 151/2017/NĐ-CP và hướng dẫn các trường thực 

hiện. Năm 2023 phòng hướng dẫn các đơn vị trường thực hiện kiểm kê thanh lý 

tài sản công, thiết bị ngành Giáo dục và Đào tạo huyện tại Công văn số 907/CV-

PGDĐT theo Quy định. Quản lý, sử dụng  quy trình đề nghị sửa chữa, bổ sung, 

tiếp nhận tại cơ sở giáo dục. Hiện trạng các hạng mục đối chiếu theo quy định tại 

Thông tư 13,14/2020/TT-BGDĐT ngày 26/5/2020 của Bộ GDĐT.  

- Hạn chế: 

Các đơn vị được kiểm tra thực hiện chưa đầy đủ quy định về quản lý tài sản 

công, việc sắp xếp, lưu trữ hồ sơ chưa khoa học, cung cấp minh chứng kiểm tra 

chưa đầy đủ một số hồ sơ: biên bản kiêm kê tài sản hằng năm, sổ theo dõi tài sản 

tại nơi sử dụng, sổ theo dõi tài sản bộ phận/cá nhân trực tiếp sử dụng,… 

 
7 Tổng kinh phí vận động tài trợ được năm 2020, 2021, 2022 ước là trên 50 tỷ đồng. Từ năm 2020 đến nay đã huy 

động được trên 50 tỷ đồng từ nguồn xã hội hóa, trong đó trên 5 tỷ đồng xây dựng cơ sở vật chất (Bộ Công an xây 

dựng nhà ở học sinh bán trú trường PTDTBT THCS Phì Nhừ; Ngân Hàng BIDV hỗ trợ 6 tỷ xây dựng trường 

PTDTBT TH Phình Giàng, Tập đoàn Vingroup hỗ trợ trên 5 tỷ xây dựng nhà ở học sinh, phòng lớp học trường 

PTDTBT TH&THCS Tân Lập, Tỉnh Đoàn hỗ trợ xây dựng các phòng lớp học gần 9 tỷ …). 
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b) Chỉ đạo việc quản lý, sử dụng sách giáo khoa, tài liệu, thiết bị giáo dục 

- Ưu điểm: 

Phòng GDĐT chỉ đạo các trường tăng cường công tác quản lý, bảo quản và 

sử dụng tối đa các trang thiết bị, đồ dùng dạy học được trang cấp, sử dụng có hiệu 

quả các phòng học bộ môn. Trên cơ sở thực trạng và nhu cầu thực tế, lập tờ trình 

gửi Phòng GDĐT để mua sắm bổ sung các trang thiết bị, đồ dùng đồ chơi cho các 

trường nhất là các trang thiết bị theo chương trình giáo dục phổ thông 2018. 

Căn cứ vào các văn bản hướng dẫn của Bộ GDĐT, UBND tỉnh và Sở GDĐT, 

Phòng GDĐT đã ban hành các văn bản hướng dẫn các đơn vị trường học thực hiện 

quy trình lựa chọn SGK lớp 1, 2, 3, 4, 6, 7, 8 theo đúng quy định. Chỉ đạo các trường 

tuyên truyền phụ huynh chủ động mua sách giáo khoa, vở viết cho học sinh nhất là 

sách giáo khoa theo chương trình giáo dục phổ thông 2018; vận động học sinh quyên 

góp, ủng hộ lại sách giáo khoa đã qua sử dụng; rà soát số sách giáo khoa trong thư 

viện cho học sinh diện chính sách mượn; làm tốt công tác xã hội hóa, quan tâm tới 

những học sinh nghèo, học sinh có hoàn cảnh khó khăn. Phòng GD&ĐT bố trí kinh 

phí mua bổ sung trên 1000 quyển sách giáo viên và trên 1000 bộ sách giáo khoa theo 

chương trình giáo dục phổ thông 2018 cho thư viện các trường tiểu học, THCS để 

đảm bảo đủ SGK cho những học sinh có hoàn cảnh khó khăn được mượn học, không 

để học sinh nào bị thiếu sách giáo khoa học tập. 

Hằng năm, tiến hành rà soát thiết bị dạy học lựa chọn những thiết bị phù hợp để tiếp 

tục sử dụng cho những năm học tiếp theo; thiết bị dạy học được mua mới theo quy định 

tại Thông tư số 05/2019/TT-BGDĐT ngày 05/4/2019 về danh mục thiết bị dạy học tối 

thiểu lớp 1; Thông tư số 43/2020/TT-BGDĐT ngày 03/11/2020 về danh mục thiết bị dạy 

học tối thiểu lớp 2, đảm bảo 01 bộ thiết bị tối thiểu/01 lớp theo quy định.  

Tiếp tục sử dụng những thiết bị hiện có như "Bộ đồ dùng dạy học Tiếng Việt 

lớp 1,2,3,4, Bộ đồ dùng dạy học Toán 1,2,3,4". Đã mua mới 291 bộ thiết bị dạy 

học tối thiểu cấp Tiểu học theo Thông tư số 37/2021/TT-BGDĐT. 

Phòng Giáo dục và Đào tạo đã thực hiện kiểm tra, rà soát, tổng hợp các trang 

thiết bị còn thiếu của các đơn vị trường trực thuộc từ đó tiến hành lập kế hoạch 

mua sắm bổ sung trang thiết bị còn thiếu phù hợp cho từng năm học. 

- Hạn chế: 

Cơ sở vật chất, thiết bị đồ dùng, đồ chơi đã được quan tâm và bổ sung hằng 

năm tuy nhiên hiện nay cấp mầm non còn 65/198 công trình vệ sinh chưa đạt 

chuẩn; 67/141 bếp ăn chưa đúng quy cách; 147/307 nhóm, lớp nhóm, lớp thiếu 

thiết bị đồ dùng dạy học, đồ chơi theo quy định; 38/154 sân chơi chưa đủ 5 loại 

đồ chơi ngoài trời trở lên.  

Tài liệu giáo dục địa phương lớp 3, 4 không có bản in nên khó khăn cho giáo 
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viên, học sinh trong việc sử dụng tư liệu giảng dạy. 

Thiết bị dạy học cấp tiểu học: Sổ theo dõi mượn trả thiết bị đồ dùng dạy học các 

năm 2021-2022, 2022-2023, 2023-2024 ghi chép chưa đầy đủ thông tin về tình trạng 

thiết bị khi cho mượn, khi trả, chữ ký xác nhận trả thiết bị (TH-THCS Suối Lư). 

Trường THCS Noong U chưa thực hiện mua sắm và chưa được phòng GDĐT 

trang cấp các thiết bị dạy học của các khối lớp 6,7,8 để đáp ứng thực hiện dạy và học 

theo CT GDPT 2018. Hiện tại, trường sử dụng thiết bị dạy học theo chương trình 

giáo dục phổ thông 2006 để giảng dạy. 

4. Chỉ đạo việc thực hiện quy định về thu, quản lý, sử dụng học phí và 

các nguồn lực tài chính khác 

- Ưu điểm: 

Phòng GDĐT thực hiện đầy đủ quy trình thẩm định, đề nghị phê duyệt chế 

độ cho học sinh hưởng chính sách hỗ trợ tiền ăn, tiền nhà ở, hỗ trợ gạo, các chính 

sách an sinh xã hội trong lĩnh vực GDĐT. Các cơ sở giáo dục thực hiện tốt công 

tác tuyên truyền và triển khai thực hiện đúng, đủ chế độ chính sách của Nhà nước 

đối với học sinh.  

Phòng GĐDT đã triển khai, ban hành hướng dẫn các đơn vị thực hiện đầy đủ 

các văn bản liên quan đến công tác xã hội hóa giáo dục theo các văn bản Thực 

hiện thu, chi các khoản thỏa thuận dịch vụ hỗ trợ trong các cơ sở giáo dục theo 

quy định. Công tác xã hội hóa giáo dục theo quy định tại Thông tư 

16/2018/TTBGDĐT ngày 03/8/2018 của Bộ GDĐT Tổ chức, hoạt động của Ban 

Đại diện cha mẹ học sinh theo quy định tại Thông tư 55/2011/TT-BGDĐT ngày 

22/11/2011 của Bộ GDĐT.  

- Hạn chế: 

Công tác tiếp nhận các khoản vận động tài trợ tại các đơn vị được kiểm tra 

chưa đảm bảo ở một số nội dung như: ấn định mức thu; danh sách thu đánh máy 

sẵn tên người ủng hộ và số tiền; chưa mở tài khoản tại Ngân hàng hoặc Kho bạc 

Nhà nước để tiếp nhận đối với khoản tài trợ được chuyển khoản. Không ban hành 

kế hoạch cấp phát, chi trả cho phụ huynh chế độ chính sách của học sinh. 

5. Chỉ đạo và thực hiện công tác kiểm tra, giải quyết khiếu nại, giải quyết 

tố cáo, phòng chống tham nhũng, báo cáo, thống kê về giáo dục đối với các 

cơ sở giáo dục thuộc thẩm quyền quản lý của UBND cấp huyện 

- Ưu điểm: 

Công tác kiểm tra nội bộ, giải quyết khiếu nại, tố cáo và phòng chống tham 

nhũng được quan tâm chỉ đạo, thực hiện. Từ năm 2021 đến nay, Phòng GDĐT đã 

thực hiện ban hành đầy đủ hệ thống văn bản về công tác kiểm tra, phòng chống tham 
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nhũng8. Công tác tuyên truyền, phổ biến giáo dục pháp luật; công tác dân chủ, công 

khai được quan tâm. Đơn thư khiếu nại, tố cáo đều được Phòng GDĐT tiếp nhận và 

xác minh, giải quyết kịp thời, dứt điểm; không có đơn thư tồn đọng trong năm. 

- Hạn chế: 

Thực hiện kiểm tra nội bộ chưa hiệu quả, nội dung các cuộc kiểm tra chủ yếu 

về việc thực hiện chuyên môn của giáo viên, chưa tổ chức kiểm tra công tác thực 

hiện các quy định về thực hành tiết kiệm, chống lãng phí của cán bộ quản lý, giáo 

viên, nhân viên và các nội dung khác theo kế hoạch kiểm tra nội bộ đã xây dựng; 

thực hiện lưu trữ hồ sơ chưa đầy đủ (TH&THCS Mường Luân, MN Suối Lư, MN 

Pu Nhi, MN Pá Vạt). 

III. KẾT LUẬN NỘI DUNG THANH TRA 

1. Những mặt làm được 

Phòng GDĐT đã tiếp nhận và triển khai các văn bản chỉ đạo của cấp trên đến  

đội ngũ nhà giáo trong toàn ngành; chủ động tham mưu UBND huyện các văn 

bản chỉ đạo phát triển sự nghiệp giáo dục và đào tạo phù hợp với điều kiện địa 

phương, huy động sự vào cuộc của các cấp, các ngành, các lực lượng xã hội cùng 

chung tay phát triển sự nghiệp giáo dục và đào tạo trên địa bàn huyện. 

Thực hiện có hiệu quả công tác quy hoạch mạng lưới trường lớp; huy động 

dân số trong các độ tuổi tới trường. 

Công tác triển khai thực hiện Chương trình, sách giáo khoa giáo dục phổ 

thông theo Chương trình GDPT 2018 được thực hiện đồng bộ, đúng tiến độ, hiệu 

quả theo chỉ đạo của Bộ, Sở GDĐT. 

Công tác xây dựng trường đạt chuẩn quốc gia, công tác phổ cập giáo dục – 

xóa mù chữ được quan tâm, chỉ đạo có hiệu quả. Công tác kiểm tra được chú 

trọng; các nguồn lực đầu tư cho giáo dục được quản lý, sử dụng hiệu quả. Các 

chính sách hỗ trợ cho nhà giáo và học sinh được thực hiện nghiêm túc. Công tác 

xã hội hóa giáo dục tiếp tục được đẩy mạnh; cơ sở vật chất được tăng cường cơ 

bản đáp ứng được các hoạt động giáo dục trong toàn ngành.  

2. Tồn tại, hạn chế, khuyết điểm 

2.1. Công tác tham mưu, chỉ đạo của phòng GDĐT 

Một số đơn vị chưa đủ người làm việc theo vị trí việc làm; chưa phân định rõ số 

 
8 Kế hoạch số 180/KH-PGDĐT ngày 04/3/2021 Kế hoạch công tác phòng, chống tham nhũng; Thực hành tiết kiệm, 

chống lãng phí Ngành Giáo dục và Đào tạo huyện Điện Biên Đông năm 2021; Quyết định số 185/QĐ-PGDĐT ngày 

25/3/2022 Quyết định về việc thành lập Tổ tự kiểm tra việc chấp hành pháp luật về phòng, chống tham nhũng; thực 

hành tiết kiệm, chống lãng phí Phòng GD&ĐT; Kế hoạch số 1097/KH-PGDĐT ngày 17/11/2023 Về việc hướng dẫn 

công tác kê khai tài sản, thu nhập năm 2023 theo quy định của Luật phòng , chống tham nhũng.... 
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lượng người làm việc tương ứng với vị trí việc làm, chỉ giao tổng biên chế theo đơn vị. 

Bộ phận Tổ chức, phòng GDĐT chưa kịp thời tham mưu phương án sắp xếp, 

bố trí, bổ nhiệm đối 12 đơn vị sáp nhập còn 01 Phó Hiệu trưởng chưa sắp xếp 

được; chưa có phương án phù hợp để bố trí nhân viên bảo vệ của các đơn vị; chưa 

hướng dẫn các cơ sở không có nguồn thu hợp pháp chi trả phụ cấp ưu đãi đối với 

nhân viên y tế theo quy định.  

Chưa kịp thời chỉ đạo, hướng dẫn, kiểm tra, rà soát các đơn vị chi trả phụ cấp 

ưu đãi đối với nhà giáo trực tiếp giảng dạy người khuyết tật theo phương thức 

giáo dục hòa nhập.  

Phương án bổ sung cơ sở vật chất, thiết bị dạy học cho các nhà trường còn 

chậm, nhiều hạng mục công trình tại các trường chưa đáp ứng tiêu chuẩn, thiếu 

thiết bị đồ dùng dạy học.  

Bộ phận chuyên môn Phòng GDĐT chưa tham mưa giải pháp hiệu quả để 

nâng cao chất lượng các cấp học.  

Phòng GDĐT thực hiện chưa đảm bảo quy trình bảo quản, lưu giữ, sử dụng, 

cấp phát văn bằng, chứng chỉ. 

2.2. Công tác chỉ đạo điều hành và tổ chức thực hiện nhiệm vụ tại các cơ 

sở giáo dục được kiểm tra, xác minh trực tiếp 

Chủ tịch Hội đồng trường Mầm non Pá Vạt điều hành hoạt động chưa hiệu 

quả, Thư ký Hội đồng trường thực hiện lưu trữ hồ sơ chưa khoa học. 

Ban Giám hiệu các trường được thanh tra chưa xây dựng và tổ chức thực hiện 

phương thức giáo dục hòa nhập đối với học sinh khuyết tật. Chưa xây dựng phương 

án đảm bảo an ninh, an toàn nhà trường khi chưa có nhân viên bảo vệ; thực hiện chưa 

đảm bảo quy định trong công tác đánh giá, xếp loại giáo viên. Tổ/nhóm bộ môn thực 

hiện chưa đảm bảo quy trình biên soạn đề kiểm tra theo quy định. 

Giáo viên chủ nhiệm lớp lớp 9D2 khoá 2020-2024 và khối 6 năm học 2023-2024 

Trường THCS Noong U thực hiện chưa đảm bảo quy định về Học bạ học sinh.  

Nhân  viên Văn thư của Trường PTDTBT THCS Nong U, PTDTBT TH-

THCS Suối Lư thực hiện chưa đúng quy định về cấp phát Bằng tốt nghiệp THCS. 

Trung tâm HTCĐ xã Nong U chưa thực hiện đảm bảo quy chế hoạt động. 

Hồ sơ của trường PTDTBT THCS Nong U chưa có danh sách học sinh cần huy 

động tuyển sinh vào lớp 6 làm cơ sở xây dựng kế hoạch tuyển sinh; Hồ sơ của trường 

PTDTBT TH&THCS Suối Lư chưa có đơn xin dự tuyển vào lớp 6 các năm. 

Tại các trường được thanh tra, Phó Hiệu trưởng phụ trách công tác cơ sở vật 

chất tổ chức thực hiện chưa đầy đủ quy định về quản lý tài sản công, thiết bị, đồ 
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dùng dạy học. Tổ tiếp nhận vận động tài trợ thực hiện chưa hiệu quả. Ban kiểm tra 

nội bộ thực hiện chưa đầy đủ kế hoạch hằng năm. 

3. Nguyên nhân của tồn tại, hạn chế, khuyết điểm 

Số lượng biên chế giao cho ngành giáo dục thấp hơn so với định mức biên 

chế, nguồn tuyển giáo viên thiếu so với nhu cầu đặc biệt là các môn Tiếng Anh, 

Âm nhạc, Mỹ thuật. 

Phòng GDĐT đã tham mưu phương án sắp xếp, bố trí, bổ nhiệm đối với các 

đơn vị thừa, thiếu cán bộ quản lý hiện đang chờ cấp có thẩm quyền phê duyệt. 

Do ngân sách Phòng GDĐT cấp không có nguồn chi trả lương cho nhân viên 

bảo vệ nên các đơn vị không bố trí được kinh phí thực hiện hợp đồng đối với vị 

trí việc làm nhân viên bảo vệ. 

Phòng GDĐT đã ban hành văn bản số 933/PGDĐT-TCCB ngày 28/11/2022 

về việc hướng dẫn chi trả phụ cấp cho nhân viên y tế và phụ cấp độc hại đối với 

nhân viên thư viện, nhưng các cơ sở chưa cân đối được để chi trả theo quy định. 

Bộ phận chuyên môn của Phòng GDĐT chưa tham mưu hướng dẫn quy trình 

đề nghị chi trả chế độ nhà giáo trực tiếp giảng dạy người khuyết tật theo phương 

thức giáo dục hòa nhập theo quy định.  

Kinh phí chi cho công tác đầu tư sửa chữa, nâng cấp các trường còn hạn chế; 

nhiều phòng học, phòng thiết bị, phòng công vụ, phòng ở bán trú học sinh được 

xây dựng từ lâu đã xuống cấp, diện tích hẹp chưa đáp ứng được yêu cầu. 

Công tác bồi dưỡng đội ngũ ở một số trường vùng khó khăn chưa hiệu quả; 

một số giáo viên ở vùng khó khăn chưa giành nhiều thời gian đầu tư nâng cao 

chuyên môn; Giáo viên mới nhiều chưa có kinh nghiệm chăm sóc, giáo dục trẻ, 

Một bộ phận phụ huynh chưa quan tâm đến việc phối hợp giáo dục học sinh. 

Viên chức được giao nhiệm vụ bảo quản, lưu giữ, cấp phát Bằng tốt nghiệp 

THCS chưa thực hiện đảm bảo quy định. 

4. Trách nhiệm của tập thể, cá nhân 

Những tồn tại, hạn chế, khuyết điểm nêu trên thuộc trách nhiệm của Lãnh 

đạo Phòng GDĐT; Ban Giám hiệu các đơn vị trực thuộc Phòng GDĐT và các tập 

thể, cá nhân nêu trên. 

IV. CÁC BIỆN PHÁP ĐÃ XỬ LÝ THEO THẨM QUYỀN: không. 

V. KIẾN NGHỊ XỬ LÝ 

1. Xử lý về kinh tế: không. 

2. Xử lý trách nhiệm 
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- Trưởng phòng GDĐT huyện Điện Biên Đông chịu trách nhiệm xây dựng 

kế hoạch khắc phục những tồn tại hạn chế qua thanh tra. Cụ thể:  

Chỉ đạo bộ phận Tổ chức, phòng GDĐT tham mưu phương án sắp xếp, bố 

trí, bổ nhiệm đối với các đơn vị thừa, thiếu cán bộ quản lý; có phương án phù hợp 

để thực hiện công tác bảo vệ các cơ sở giáo dục; chỉ đạo các cơ sở giáo dục chi 

trả phụ cấp phụ cấp ưu đãi đối với nhân viên y tế theo quy định; kiểm tra, rà soát, 

hướng dẫn các đơn vị chi trả phụ cấp ưu đãi đối với nhà giáo trực tiếp giảng dạy 

người khuyết tật theo phương thức giáo dục hòa nhập.  

Chỉ đạo bộ phận chuyên môn xây dựng phương án bổ sung cơ sở vật chất, 

thiết bị dạy học cho các nhà trường; nghiên cứu, triển khai các giải pháp hiệu quả 

để nâng cao chất lượng các cấp học. 

Chấn chỉnh việc thực hiện nhiệm vụ của Chủ tịch Hội đồng trường và các 

Trung tâm học tập cộng đồng; Chỉ đạo các cơ sở giáo dục thực hiện đúng các quy 

định về đánh giá, xếp loại giáo viên và quy trình biên soạn đề kiểm tra; quy định về 

Học bạ học sinh; quy định bảo quản, lưu giữ, cấp phát Bằng tốt nghiệp THCS; 

quy định về tuyển sinh; quy định về vận động tài trợ, quy định quản lý tài sản 

công, thiết bị, đồ dùng dạy học; kiểm tra nội bộ; xây dựng và tổ chức thực hiện các 

phương án bảo vệ an toàn, an ninh trật tự các cơ sở giáo dục nếu không hợp đồng nhân 

viên bảo vệ... 

- Tổ chức kiểm điểm trách nhiệm đối với các tập thể, cá nhân có liên quan đến 

tồn tại, hạn chế nêu trên; tổng hợp báo cáo kết quả thực hiện Kết luận thanh tra và các 

minh chứng kèm theo về Thanh tra Sở GDĐT trước ngày 30/6/2024. 

Trưởng phòng GDĐT huyện Điện Biên Đông có trách nhiệm thực hiện công khai 

Kết luận thanh tra theo quy định tại điểm c, khoản 2, Điều 49, Nghị định 43/2023/NĐ-

CP ngày 30/6/2023 của Thanh tra Chính phủ quy định chi tiết một số điều và biện 

pháp thi hành Luật Thanh tra../. 

Nơi nhận:  
- Thanh tra Bộ GDĐT; 

- Thanh tra tỉnh; 

- Lãnh đạo Sở GDĐT; 

- UBND huyện Điện Biên Đông; 

- Phòng GDĐT huyện Điện Biên Đông; 

- Các đơn vị trực thuộc Sở GDĐT; 

- Các phòng CMNV Sở GDĐT; 

- Website Sở GDĐT; 

- Lưu: VT, TTr. 

CHÁNH THANH TRA 

 

 

 

 

 

Đoàn Trần Hiệp 
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